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DECRETO DI COSTITUZIONE DEL GRUPPO PER IL BENESSERE

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il DPR 275/99;

VISTO il DLgs 165/2001,

VISTA la L. 107/2015;

VISTO il Protocollo d’intesa “Rete delle Scuole che Promuovono Salute della Toscana”;
CONSIDERATO che I’Istituto Comprensivo “P. Mascagni” ha aderito alla Rete gia nell’anno
scolastico precedente;

RITENUTO opportuno costituire per 1’anno scolastico in corso il Gruppo per il Benessere in
conformita alle finalita della Rete;

VISTA la delibera n. 83 del Collegio dei Docenti del 26 marzo 2026;

VISTA la delibera n. 38 del Collegio d’Istituto del 30 marzo 2026;

DECRETA
E costituto il Gruppo per il Benessere cosi costituito:

e Presidente: Dirigente scolastico
e Referente scuole che promuovono salute:
o Di Filippo Isabella — facilitatore del benessere, scuola secondaria di primo grado
o Menichini Gelsomina — facilitatore del benessere, scuola dell’infanzia e primaria
e Rappresentanti docenti:
o FF.SS. Disabilita, docenti Muratori Paola e Capozza Maria Paola
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o F.S. Sito, docente Sacco Marilena
o Docente di scienze: Conti Daniele
Rappresentante personale ATA: DSGA
Rappresentante genitori: Miri Valentina
Referente ASL Toscana: Trotta Delia
Referente USP Prato: Ufficio scolastico territoriale Prato, Nota USR Toscana 4554/2023

Il Gruppo per il Benessere assolve ai seguenti compiti:
e Elaborare il Profilo di Salute, un documento strategico per analizzare i bisogni e definire le
priorita d’intervento.
e Definire e aggiornare le politiche scolastiche di salute, garantendo coerenza con il Piano
Programmatico e valorizzando le risorse locali.
e Monitorare e valutare le azioni intraprese, proponendo miglioramenti per garantire un impatto
continuo e sostenibile.

Il Dirigente Scolastico
Prof.ssa Raffaella Aloe
(firma digitale)



