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Oggetto: Decreto nomina NUCLEO INTERNO DI VALUTAZIONE (NIV) - a.s. 2025/2026. 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

VISTO il TU D.lgs. n. 297/1994 concernente le disposizioni legislative in materia di istruzione; 

VISTO il DPR n. 275/1999 “Regolamento recante norme in materia di Autonomia delle istituzioni 

scolastiche ai sensi dell'art.21, della legge 15 marzo 1999, n.59”; 

VISTO l’art. 25 del DLgs 165/2001 “Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze 

delle amministrazioni pubbliche”; 

VISTO il D.P.R. n. 80/2013 Regolamento sul sistema nazionale di valutazione in materia di 

istruzione e formazione; 

VISTA la L. n. 107/2015 – Riforma del sistema nazionale di istruzione e formazione e delega per il 

riordino delle disposizioni legislative vigenti; 

VISTO il CCNL vigente; 

TENUTO CONTO delle Aree individuate dal Collegio per le Funzioni Strumentali e 

dell’individuazione dei docenti atti a ricoprire tale incarico e le loro relative accettazioni formali; 

VISTA la delibera n. 15 del Collegio dei Docenti del 18/09/2025 con la quale sono state individuate 

le Funzioni Strumentali al Piano dell’Offerta Formativa; 

VISTA la delibera n. 24 del Collegio dei Docenti del 18/09/2025 con la quale è stata definita la 

composizione del NIV; 

 

 

DECRETA 

 





1. COMPOSIZIONE DEL NUCLEO INTERNO DI VALUTAZIONE 

La composizione del Nucleo Interno di Valutazione (NIV) dell’Istituzione Scolastica per l'a.s. 

2025/26 è così definita:  

 

Dirigente Scolastico con funzioni di Presidente 

PAPA A. / SPALLETTA A. Collaboratori del D.S. 

CALANDRA I. / CIAMPELLI L. F.S. PTOF 

MURATORI P. / CAPOZZA M.P. F.S. Inclusione 

MOI V. F.S. Valutazione 

PAONESSA C. Animatore Digitale 

 

 

2. FUNZIONI DEL NUCLEO INTERNO DI VALUTAZIONE 

 

Il NIV svolge funzioni in ordine ai processi di autovalutazione dell’Istituzione Scolastica, alla 

compilazione del R.A.V., alla programmazione delle azioni di miglioramento della scuola.  

Il Nucleo Interno di Valutazione, a tal riguardo, si occupa: 

 dell’attuazione e/o del coordinamento delle azioni previste dal PDM e del 

monitoraggio in itinere al fine di attivare le necessarie azioni preventive e/o correttive; 

 dell’autovalutazione di Istituto; 

 della stesura e/o aggiornamento del RAV; 

 dell’elaborazione e della somministrazione dei questionari di customer satisfaction; 

 della condivisione /socializzazione degli esiti della customer satisfaction con la 

Comunità scolastica. 

 

3. COMPITI DEL NUCLEO INTERNO DI VALUTAZIONE 

Il NIV: 

• elabora il Rapporto di Autovalutazione (RAV) all’interno del quale sono individuati 

priorità e traguardi verso cui orientare il Piano di Miglioramento (PdM); 

• monitora periodicamente lo stato di attuazione del PdM e attiva eventuali azioni 

preventive/correttive; 

• verifica periodicamente il raggiungimento degli obiettivi del PdM; 

• elabora, somministra e valuta i questionari di customer satisfaction; 

• al termine dell’anno scolastico elabora un rapporto annuale indirizzato agli Organi 

Collegiali, utile per l’autovalutazione d’Istituto relativamente alle scelte didattico-

educative e organizzative e per aggiornare il Piano di Miglioramento 

Per la realizzazione dei propri compiti, il NIV si avvale: 

1. Del RAV d’Istituto; 

2. Dei dati presenti in “Scuola in chiaro” che consentono un raffronto a livello provinciale 

rispetto a contesto, risorse, processi e risultati dell’Istituzione scolastica; 

3. Di propri indicatori adeguati, al fine di monitorare e valutare gli aspetti specifici del progetto 

di istituto. 

In particolare, il NIV adotta un sistema di valutazione interna riferita: 

a. Ai risultati ottenuti dagli studenti attraverso prove standardizzate, prove comuni 

adottate dai Dipartimenti nelle diverse aree di apprendimento, agli esiti in uscita dalla 

scuola primaria e dalla scuola secondaria di I grado, ai risultati a distanza; 

b. Ai risultati osservabili nella realizzazione di specifici progetti, con particolare riguardo 

alle iniziative prioritarie e agli interventi di maggiore peso rispetto al bilancio 

dell’Istituto, con particolare riferimento all’innovazione didattica, tecnologica e 

metodologica; 

c. Al giudizio espresso dalla componente genitori, alunni, docenti ed ATA, mediante la 



somministrazione di questionari di percezione al grado di benessere scolastico 

rilevato e alla qualità del clima scolastico e organizzativo; 

 

 

 

4. MODALITA’ DI FUNZIONAMENTO DEL NUCLEO INTERNO DI VALUTAZIONE 

Il Nucleo di Valutazione, pur costantemente sotto la supervisione del Dirigente Scolastico che lo 

presiede e coordina, organizza in modo autonomo i suoi lavori. 

a. L’insediamento avviene all’interno della prima seduta che è convocata dal dirigente scolastico 

e nella quale sono definiti il calendario e le modalità di lavoro per l’anno scolastico in corso. 

b. Nel corso dell’anno scolastico, provvede alla raccolta sistematica dei dati utili per la analisi 

dei processi e dei risultati, con particolare riferimento all’area didattico-educativa; 

c. Al termine di ciascun anno scolastico, provvede alla consegna dei dati per l’elaborazione e la 

definizione del RAV, individuare linee strategiche e orientamenti per il PdM. 

d. Di ogni riunione del nucleo sarà redatto regolare verbale 

 

I componenti del NIV si impegnano, inoltre, a partecipare alle eventuali azioni formative organizzate 

durante l’anno scolastico a livello provinciale e/o regionale e a diffondere le azioni di monitoraggio 

e revisione svolte, durante gli incontri collegiali. 

I componenti del N.I.V. si impegnano a svolgere i suddetti compiti nell’ambito degli incarichi di cui 

sono già destinatari. Non è, pertanto, previsto alcun compenso accessorio per i componenti dell’Unità 

di Autovalutazione d’Istituto che con la presente si nomina. 

 

Il Nucleo dovrà provvedere, entro la fine di giugno 2026 alla presentazione dei risultati di rilevazioni 

e monitoraggi in funzione dell’aggiornamento del RAV e della verifica dell’attuazione del PDM. 

 

Il Dirigente scolastico  

Prof.ssa Raffaella Aloe 
(firma digitale) 


