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Investimento 2.1
"Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico”
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Ai docenti in servizio nell'Istituto
Agli ATTI

AVVISO DI SELEZIONE PERSONALE INTERNO ALLISTITUTO MASCAGNI PER 1IL
CONFERIMENTO DI INCARICO FINALIZZATI ALLO SVOLGIMENTO DI ATTIVITA DI
ANIMAZIONE DIGITALE ALL'INTERNO DELLA SCUOLA, CONSISTENTI IN ATTIVITA DI
FORMAZIONE DI PERSONALE SCOLASTICO, AA.SS. 2022-2023/2023-2024

VISTO Iavviso pubblico all'interno della Missione 4 - Componente 1 del PNRR, finanziato dall'Unione
Europea nel contesto dell'iniziativa NextGenerationEU, per attuare l'investimento 2.1 "Didattica digitale
integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico”;

VISTA la domanda di partecipazione 17572 del 07/11/2022 inserita in piattaforma PNRR gestione
Progetti FUTURA;

VISTO il decreto di finanziamento assunto al protocollo in data 3/11/2022;

VISTA la nota 24917 del 27/2/23 per I'attuazione del progetto in essere al PNRR relativo alle "Azioni
di coinvolgimento degli animatori digitali” per gli anni scolastici 2022-2023 e 2023-2024 per l'importo di
€ 2.000,00.

VISTA la determina a contrarre prot. n. 4281 del 22/03/02023;

SI RENDE NOTO CHE

Art. 1)

E aperta la procedura di selezione per il reperimento del personale esperto per l'attivita di formazione
del personale scolastico, realizzate con modalita innovative e sperimentazioni sul campo, mirate e
personalizzate, sulla base dell'individuazione di soluzioni metodologiche e tecnologiche innovative da
sperimentare nelle classi per il potenziamento delle competenze digitali degli studenti, anche attraverso
I'utilizzo della piattaforma "Scuola futura".

Art. 2)

Le iniziative formative si svolgeranno sia nell'anno scolastico 2022-2023 che nell'anno scolastico 2023-
2024 e si concluderanno entro il 31 agosto 2024. E previsto un unico intervento che portera alla
formazione di almeno venti unita di personale scolastico tra dirigenti, docenti e personale ATA, articolato
anche su piu attivita che, laddove opportuno, potranno essere trasversali alle figure professionali
coinvolte.
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Art. 3)

Le azioni formative realizzate concorrono al raggiungimento dei target e milestone dell'investimento 2.1
"Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico" di cui alla
Missione 4 - Componente 1 - del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall'Unione europea -
Next Generation EU, attraverso attivitd di formazione alla transizione digitale del personale scolastico
e al coinvolgimento della comunita scolastica per il potenziamento dell'innovazione didattica e digitale

nelle scuole.

Art. 4)

Il finanziamento complessivo e di € 2.000,00; costo orario € 41,32 oltre oneri riflessi a carico Stato per

un totale di ore 44 ore di lezione;

Art. b)

La selezione sara effettuata da una commissione nominata dalla Dirigente Scolastica.
La commissione procedera all'attribuzione dei punteggi secondo la tabella sotto riportata:

Punteggio

TITOLI CULTURALI
Master di primo livello /Corsi di perfezionamento e/o specializzazione
annualipost-lauream coerenti su tematiche inerenti la funzione richiesta)

2 punti per titolo (fino ad un
massimo 3)
Max punti 6

TITOLI PROFESSIONALI
Progetti POF/PON/POR in qualita di esperto/tutor/facilitatore

Incarichi specifici (Referenti provinciali/Coordinamento di attivita
particolari/altro) inerenti la funzione richiesta

1 punto per titolo (fino ad un
massimo di 3)
Max punti 3

2 punti per titolo (fino ad un
massimo di 3)
Max punti 6

CORSI DI AGGIORNAMENTO/FORMAZIONE
Corsi di aggiornamento/formazione da 20 a 100 ore su tematiche inerenti
le tecnologie e gli ambienti di apprendimento

Corsi di aggiornamento/formazione da 15 a 20 ore su tematiche inerenti
le tecnologiee gli ambienti di apprendimento

2 punti per titolo (fino ad un
massimo di 3)
Max punti 6

1 punti per titolo (fino ad un
massimo di 3)
Max punti 3

Competenze informatiche certificate

1 punti per titolo (fino ad un
massimo di 3)
Max punti 3

Conoscenza lingua inglese certificata

1 punti per titolo (fino ad un
massimo di 3)
Max punti 3

ESPERIENZE PREGRESSE NELL’AMBITO PERTINENZA

1 punto per ogni attivita svolta (es.
animatore digitale, funzione
strumentale, team digitale ecc.)
Max punti 10

TOTALE

MAX PUNTI 40

L'istanza, che dovra pervenire presso |'Ufficio Protocollo di questo Istituto Comprensivo, entro le ore
13.00 di mercoledi 29 marzo c.m. dovrd essere corredata dal Curriculum Vitae.

Si allega:
1. Istanza di partecipazione

Il Dirigente scolastico

Prof.ssa Emanuela Antonella Lucirino

Documento firmato digitalmente



